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Konzept und Ziele  
AEH Zentrum für Arbeitsmedizin, Ergonomie und 
Hygiene AG bietet mit der Modelllösung mASA 
eine einfache, branchenunabhängige und durch 
die EKAS bewilligte Lösung. Das korrekte Umset-
zen der Modelllösung führt zur effizienten Einhal-
tung der gesetzlichen Vorgaben im Bereich Ar-
beitssicherheit und Gesundheitsschutz, einer ein-
fachen Dokumentation und zu sicheren Prozes-
sen im Betrieb. 
 
 

Ihr Nutzen 
· Einfach und doch umfassend – mASA umfasst alle 

Prozesse und alle notwendigen Unterlagen für Ge-
fährdungsermittlung und Massnahmenumsetzung, 
inklusive Dokumentations-Hilfsmittel – optional in 
der online-Lösung asa-control. 

· Günstig und effizient – mit minimalem Arbeitsauf-
wand und Blick auf das Wesentliche zur zielgerich-
teten Umsetzung der ASA-Richtlinie. 

· Integriert – mASA erfüllt Ihre Bedürfnisse: als ei-
genständige Arbeitssicherheits-Lösung eingesetzt, 
oder auch in ein bereits bestehendes Qualitätsma-
nagement-System nach ISO 9001 und Manage-
ment-System für Sicherheit und Gesundheit bei 
der Arbeit nach ISO 45001 integriert. 

· Rechtssicher – mit der Umsetzung von mASA im 
Betrieb erfüllen Sie die gesetzlichen Anforderun-
gen zur Arbeitssicherheit und zum Gesundheits-
schutz. 

· Schweizweit – alle Schulungen und Dokumente 
stehen in deutscher und französischer Sprache zur 
Verfügung. 

Umsetzung 
Erstellung / Einführung 
Basierend auf dem EKAS-bewilligten Sicherheitskon-
zept in Kombination mit einer Grobanalyse der Ge-
fährdungen und Bedürfnisse wird ein Handbuch für 
alle Standorte mit folgenden Aspekten ausgearbei-
tet: 
· Leitbild und Zielsetzungen; 
· Sicherheitsorganisation; 
· Ausbildung (Unterlagen zur Schulung der Mitarbei-

tenden); 
· Geltende Sicherheitsregeln; 
· Gefahrenermittlung und Massnahmenplanung 

(Checklisten und Formulare, optional Software 
«asa-control, vgl. Anhang»); 

· Notfallplanung (Verhalten bei Brand, Erste-Hilfe, 
Überfall, ...); 

· Mitwirkung; 
· Gesundheitsschutz (Ergonomie, Mutterschutz, Ju-

gendarbeitsschutz…); 
· Controlling.  

 
Je nach Bedarf unterstützt AEH die Einführung auch 
bei den Themen: 
· Schulung der Standortverantwortlichen KOPAS so-

wie ggf. weiterer Verantwortlicher zum Thema und 
zu den zu erledigenden Aufgaben; 

· Anpassung der Notfallplanung an die lokalen Ge-
gebenheiten; 

· Information / Schulung der Mitarbeitenden. 
 
 
  

Modelllösung mASA 
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Arbeitssicherheit und  
Gesundheitsschutz 

Unterhalt  
Die EKAS-Richtlinie fordert regelmässige Aktivitäten. 
mASA unterstützt die Steuerung und Problemlösung 
systematisch: 
· Jährliche Zielsetzung und Controlling der Zielerrei-

chung; 
· Umsetzung sämtlicher sicherheitsrelevanter Re-

geln; 
· Schulung aller neuer Mitarbeitenden (Einführung 

der Mitarbeitenden durch Arbeitgeber); 
· Umsetzung eines jährlichen Schwerpunktes (Sensi-

bilisierung der Mitarbeitenden auf ein Arbeitssi-
cherheits- oder Gesundheitsschutz-Thema); 

· Wiederkehrende Gefährdungsermittlung, mindes-
tens alle 3 Jahre; 

· Umsetzung der Massnahmen. 
 

 
 
 
Kontakt 
Haben Sie Fragen oder benötigen Sie weitere Infor-
mationen? Erreichen Sie uns unter arbeitssicher-
heit@aeh.ch  oder telefonisch unter 044 240 55 50. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Option asa-control Software 
«asa-control» ist eine webbasierte Software der 
Firma Stuco für das Erfüllen der EKAS Richtlinie. 
Bei über 100 Unternehmen im Einsatz unter-
stützt sie die 
· systematische Ermittlung von Gefährdungen und 

Belastungen im Betrieb 
· die daraus abzuleitende Planung von Massnahmen 

sowie 
· die Dokumentation aller Schritte zur Erfüllung der 

EKAS-Richtlinie 
 «asa-control» ist mit der AEH-Modelllösung ab-
gestimmt. Sie erhalten ein Werkzeug, das Ihnen 
erlaubt, ein auf ihr Unternehmen abgestimmtes 
ASA-System umzusetzen. Besondere Merkmale, 
die «asa-control» auszeichnen, sind: 
· Informationsbereitstellung sauber strukturiert 

nach den 10 Punkten von EKAS. Optimiert für die  
Lösung mASA von AEH. 

· Komplette Lösung ist mobiltauglich für Handheld-
Geräte wie Tablet und Smartphone. 

· Grundlage bei Durchführung von Gefährdungser-
mittlungen und Audits, inkl. Massnahmenbeauftra-
gung und Überwachung. 

· Offizieller Nachweis gegenüber Behörden (bspw. 
kantonale Arbeitsinspektoren). Abbildung der Un-
ternehmensstruktur mit Verteilung der Aufgaben 
und Userverwaltung. 

· Bereitgestellt als Weblösung, gehostet in CH-Re-
chenzentrum oder intern bei Ihnen. 

 


